
社会人力と技術力を一気に磨く！
実践型エンジニア研修で即戦力へ

新
入
社
員
研
修

開
催
決
定
!!

Javaによるシステムエンジニアを育成します。
ITエンジニアとして必要な知識・スキルはもちろん、
ビジネスマナーやヒューマンスキルも高め、
現場で活躍する自発的な人材を育成します。

～

組合ならではの研修サポートも充実！

別紙の申込用紙に必要事項をご記入の上、メールまたはFAXにて送信してください。

助成金の申請
についても
お気軽に

ご相談ください

研修を通じて
社会人基礎力の

向上を
全力サポート！ 

アクティブ
ラーニングで
スキルの定着

を実感！

RPAからJavaまで
幅広い開発体験

を提供！

お申込み方法

研 修 内 容

開 催 期 間

4/ 2 6/ 30木 火

soumu@intecs.ne.jp 052-485-8408

中部アイティ協同組合主催

申込期限：2026年 3月 6日（金）

ご相談窓口 採用教育委員会（担当：常盤 052-485-8407）までご相談ください。

最大

75%
経費助成

3ヶ月の新人研修で

780,000円（税別）

※組合会員外価格

900,000円（税別） 15,000 円 /人日

研 修 費 用

13,000 円 /人日



具体的な3ヶ月の
研修内容

集合研修となるため、
刺激を受けながらスキルアップを実感できます！

ITエンジニアに必要なコンピュータの基礎知識
を学び、Power Automateを用いてアルゴリズムを

身につけます。
また、Javaによるプログラムの実行方法や基本文法、

オブジェクト指向の考え方を学び、プログラムの基礎を
確実に身につけます。

オブジェクト指向とデータベースの基礎を学び、SQLによる
テーブル操作やJavaとの連携を理解します。

さらに、MVCモデルを意識したサーバサイドプログラミングを通じて
Webアプリケーション開発手法を身につけ、グループ演習でチーム開発

に必要なコミュニケーションやプロジェクト管理への理解を深めます。

Springを用いたWebアプリケーション開発を学び、DIやMVCなどの設計手法を
理解します。

また、システム設計やテスト技法を通じて、高品質な開発プロセスを習得し、最終的
にグループ演習で学んだ内容を実践することで、設計の力や開発の実践力、チームで

成果を発表する力を身につけます。

2
基礎研修

STEP

日間
17

応用研修
日間
18 STEP

3

活用研修
日間
22 STEP

4

演習中心の研修によって
受講者が自ら考え、気づきを得ることで

実践力を養い、即戦力を身につけます。
1

マナー研修

STEP

日間
3

マナー研修のみ
ご参加いただくことも可能です


